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COMUNE DI
SESTO FIORENTINO

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO DETERMINA TO ASSUNTO Al SENSI DEGLI ARTT. 90 E 110 DEL D.GLS. 267/2000 IN SERVIZIO PRESSO IL
COMUNE DI SESTO FIORENTINO NEL MESE DI MAGGIO 2018

Totale personale assegnato nel Tasso di assenza (FERIE .
Settore mese COMPRESE) % di presenza per settore

SETTORE SEGRETERIA GENERALE

38 16,513 83,487
SETTORE POLITICHE EDUCATIVE, CULTURALI E
SPORTIVE 51 10,035 89,965
SETTORE RISORSE FINANZIARIE

33 12,881 87,119
SETTORE AFFARI GENERALI

17 14,208 85,792
SETTORE SVILUPPO DEL TERRITORIO

30 20,094 79,906
U.O.A. INFRASTRUTTURE E AMBIENTE

33 15,305 84,695
U.O.A. POLIZIA MUNICIPALE

55 19,693 80,307
SOCIETA' DELLA SALUTE (a)

19 10,048 89,952
TOTALE 276

a) il dato é relativo al solo personale del Comune di Sesto Fiorentino assegnato alla Societa della Sa  lute.



