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Utilizzo delle risorse collegate alla performance - anno 2016
(art. 20, D.Lgs. n° 33/2013)
Personale Risorse stanziate (€) Risorse distribuite (€) %
DIRIGENTI 31.600,60 29.243,55 92,54%
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 54.873,33 53.738,84 97,93%
DIPENDENTI 256.869,07 254.398,72 99,04%
ALTRO PERSONALE (art. 90 e 110, D.Lgs. 267/2000) 0,00 0,00 0,00%
TOTALE ENTE: 343.343,00 337.381,11 98,26%

Nell'anno 2016, la percentuale di raggiungimento degli obiettivi dell’Ente (performance di ente) ¢ stata pari al 99,39%
(relazione sulla performance approvata con deliberazione Giunta comunale n°® 274 del 17/10/2017).




