SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA TRAMITE PROGRESSIONE VERTICALE PER LA COPERTURA DI N° 1 POSTO IN QUALITÀ DI “FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO” (AREA FUNZIONARI ED ELEVATE QUALIFICAZIONI) PRESSO IL SETTORE “SERVIZI DEMOGRAFICI E ALLA PERSONA”.
Al Servizio “Personale e Organizzazione”
Il/La sottoscritto/a __________________________________________ nato/a il ___________________
a __________________________ (Prov. __) e residente in _____________________________ (Prov. __) Via/Piazza __________________________________________________ n. ______ C.A.P. __________
telefono _____________________ e-mail __________________________________________________
P.E.C. ______________________________________________________________________________
C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione interna tramite progressione verticale per la copertura di n° 1 posto di “Funzionario amministrativo” (area Funzionari ed Elevate Qualificazioni) presso il Settore “Servizi demografici e alla persona” - Servizio “Servizi scolastici e sportivi”, indetta con determinazione n° 1392 del 1/12/2025.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445/2000 nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 
D I C H I A R A:
1) di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Sesto Fiorentino dal _______________, inquadrato/a nell’area “Istruttori” (ex cat. C) dal ________________;
2) di aver conseguito una valutazione della performance individuale pari o superiore a 60/100 negli anni 2022, 2023 e 2024;

3) di non aver riportato provvedimenti disciplinari nei due anni anteriori alla presentazione della domanda;
4) di aver maturato la seguente esperienza nell’area “Istruttori” (ex categoria “C” o equivalente), anche a tempo determinato:
	Dal
	Al
	Profilo professionale
	Ente

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5) di possedere i seguenti titoli di studio:
· ______________________________________________________________________ conseguito presso _____________________________________ nell’anno _________ con votazione _______;
· ______________________________________________________________________ conseguito presso _____________________________________ nell’anno _________ con votazione _______;
6) di possedere l’idoneità psico-fisica all’impiego nel profilo richiesto;

7) di aver svolto nell’ultimo quinquennio i seguenti corsi di formazione/aggiornamento professionale attinenti al posto oggetto di selezione, validamente conclusi con certificato di formazione:

	Data
	Oggetto
	Soggetto erogatore
	Ore

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


8) di aver superato negli ultimi 5 anni i seguenti concorsi a tempo indeterminato nel comparto “Funzioni locali” (indicare solo le idoneità conseguite nella ex categoria D o in qualifica dirigenziale):

	Anno
	Profilo professionale
	Area/categoria
	Ente organizzatore

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


9) di possedere le seguenti competenze certificate:

· ____________________________________________

· ____________________________________________

10) di essere in possesso delle seguenti abilitazioni professionali:

· ____________________________________________

· ____________________________________________

11) di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettarlo in ogni sua parte.

Il/La sottoscritto/a chiede che eventuali comunicazioni individuali relative alla presente procedura selettiva vengano trasmesse:

· alla casella e-mail ____________________________________________________________
· alla casella PEC ____________________________________________________________
Allega alla domanda:

· curriculum professionale;

· copia non autenticata di un proprio documento di identità in corso di validità (solo nel caso in cui la domanda non sia firmata digitalmente).
Data _________________
________________________________

(Firma leggibile del/la candidato/a o firma digitale)
